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PROT.N.3613/c14 Bova Marina 22/08/2016
Al Comitato di Valutazione

Al Direttore SGA
OGGETTO: Assegnazione del bonus premiale al personale docente ai sensi dei commi 126-130
dell’art. 1 delle Legge 107/2015 a.s. 2015/16-RELAZIONE del Dirigente Scolastico

Con la presente,il Dirigente Scolastico,relaziona al Comitato quanto segue

Facendo seguito alla ,Legge n.107 del 13 luglio 2015 commi dal 126 al 130,alla costituzione
del Comitato per la valutazione Docenti per il triennio 2015/16 - 2017/18 nonché alla
comunicazione del MIUR circa la ripartizione del fondo per la valorizzazione del merito del Personale
Docente ,il Dirigente ha inviato apposita comunicazione prot.n. 2994 /A 22del 06/06/2016 con la
quale ha trasmesso al Collegio dei Docenti il Regolamento dei criteri di valorizzazione del merito e la
Rubrica di valutazione per la valorizzazione del merito dei docenti, regolarmente approvati dal
Comitato di Valutazione in data 27/05/2016.Con la medesima venivano e sono stati invitati i docenti
interessati alla valutazione ad inoltrare richiesta specifica debitamente documentata ,rientrando il
bonus nell’ambito del compenso accessorio Alla data di scadenza le istanze pervenute erano.......

Il Dirigente, dopo aver escluso i docenti che avevano registrato un numero di giorni di
assenza oltre i 47 stabiliti dal Regolamento, e verificato che 'organico di fatto a.s. 2015/16
corrisponde a 125 docenti, ha proceduto alla valutazione ,ottenendo i seguenti risultati:

PUNTEGGI totale totale totale totale
n. DOCENTE assenze a b c
1 | Ajello Concetta 41 11 16 14 41
2 | Alello Vittoria 39 26 30 24 80
3 | Allegretti Domenico 38 27 30 17 74
4 | Caridisilvana 39 18 10 14 42
5 | Ceccio Rosetta 47 21 11 21 53
6 | Giordano Vincenza 36 13 11 12 36
7 | Graziani Andrea 4 9 16 8 33
8 | liriti M. Elisabetta 40 24 14 16 54
9 | Legato Fortunata 40 16 12 23 51
10 | Libralon Marina 36 20 21 10 51
11 | Manti Carmela 37 19 16 17 52
12 | Marrari M.Addolorata 45 24 16 23 63




13 | Modafferi Bruno Ant.o 38 17 15 17 49
14 | Morda Demetrio 37 13 16 14 43
15 | Moscato Palmina 46 18 14 8 40
16 | Neri Angelina 36 17 20 14 51
17 | Nicoletta Anna Maria 38 20 14 11 45
18 | Nucera Anto.na 37 29 15 20 64
19 | Nardo Ant.na Anna 38 25 9 17 51
20 | Nucera Leonarda C.ta 38 30 21 21 72
21 | Praticd Carmela 39 23 9 12 44
22 | Simone Simona 39 33 21 22 76
23 | Stelitano Annunz.ta 38 34 30 30 94
24 | Trapani Ant.lla 36 21 11 15 47
25 | Scaffidi Orsola 46 16 5 15 36

Come da Regolamento il Dirigente ha ritenuto di attribuire il bonus ai 25 docenti che hanno
totalizzato un punteggio pari o superiore a 30 con attivita vutabili in tutti e tre gli ambiti di cui alla

L.107/2015 riportati in rubrica e precisamente:

A della qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento  dell’istituzione
scolastica,nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;

B. dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle
competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della

collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone

pratiche didattiche;

C. delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione

del personale.

Quindi, considerata la consistenza delle risorse finanzia attribuita con nota prot. n. 8546 del 9
giugno 2016avente ad oggetto “Fondo per la valorizzazione del merito del personale docente - art. 1,
commi 126, 127 e 128 della legge 13 luglio 2015, n. 107 - assegnazione della risorsa finanziariae
chiarimenti applicativi” con la quale la Direzione Generale del MIUR Dipartimento per la gestione
delle risorse umane finanziarie e strumentali ha assegnato all'Istituto Bova Marina Condofuri la
somma pari a € 30.435,72 per la valorizzazione del merito dei docenti di ruolo a.s. 2015/16 , da
intendersi lordo stato (pari a € (€. 22.935.72 lordo dipendente), il Dirigente ha stabilito di
attribuire il bonus ai docenti di seguito specificati nella misura definita in base alle fasce per

punteggio, ambito e quota,come segue:
Destinatari del bonus :25 docenti (20% dell'organico di fatto corrispondente a 125 docenti)

FASCIA RANGE MODALITA'’ b1 cALCOLO IMPORTO INDIVIDUALE N. DOCENTI DESTINATARI —|
LORDO DIPENDENTE DEL BONUS
1 74-94 QUOTA PER AREA DI RIFERIMENTO € 584,5X 3 €1.753,5 4
(A-B-C)
2 73-53 QUOTA PER AREA DI RIFERIMENTO€ 335X 3(A- €1.005 5
B-C)
3 52-32 QUOTA PER AREA DI RIFERIMENTO € 227,00 X €681 16
3 (a-B-c)

Elenco nominativo docenti destinatari del bonus :
1. AJELLO CONCETTA
2. ALELLO VITTORIA




ALLEGRETTI DOMENICO
CARIDI SILVANA

CECCIO ROSETTA
GIORDANO VINCENZA
GRAZIANI ANDREA

IIRITI M. ELISABETTA
LEGATO FORTUNATA

10. LIBRALON MARINA

11. MANTI CARMELA

12. MARRARIM.ADDOLORATA
13. MODAFFERI BRUNO ANT.Q
14. MORDA DEMETRIO

15. MOSCATO PALMINA

16. NERI ANGELINA

17. NICOLETTA ANNA MARIA
18. NUCERA ANTO.NA

19. NARDO ANNA ANT

20. NUCERA LEONARDA C.TA
21. PRATICO CARMELA

22. SIMONE SIMONA

23. STELITANO ANNUNZ.TA
24. TRAPANIANT.LLA

25. SCAFFIDI ORSOLA
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Motivazioni di attribuzione del bonus premiale ex c.127, dell'art.1 della legge 13 luglio
2015, n. 107

(=

Ajello Concetta | CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE

REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO

RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI

CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELLISTITUZIONE SCOLASTICA

Ailello Vittoria

CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE

REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO

COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE
DIDATTICHE

COMPETENZE DI FORMAZIONE E RELAZIONE

RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI

Allegretti
Domenico

CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE

REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO

COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE
DIDATTICHE

COMPETENZE DI FORMAZIONE E RELAZIONE

RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI

Caridi silvana

RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI

RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNN]

Ceccio Rosetta

CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZA TIVE

REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO

COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE
DIDATTICHE

COMPETENZE DI FORMAZIONE E RELAZIONE

RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLIALUNNI

Giordano
Vincenza

CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI

RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI

COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE |

3



| DIDATTICHE
F? Graziani Andrea | CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE
REPONSABILITA' ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGA NIZZATIVO E DIDATTICO
RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI
CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELLISTITUZIONE SCOLASTICA
8 | Iiriti M. CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL 'ISTITUZIONE SCOLASTICA
Elisabetta REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZA TIVO E DIDATTICO
COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE
DIDATTICHE
CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE
9 | Legato CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGL] ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE
Fortunata
CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA
10 | Libralon Marina | CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMA TIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZA TIVE
RISULTATI OTTENUT! DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI
11 | Manti Carmela | CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATI VO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZA TIVE
RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL PO TENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI
12 | Marrari REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGA NIZZATIVO E DIDATTICO
M.Addolorata CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI
RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL PO TENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI
13 | Modafferi CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI
Bruno Ant.o
RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNN]
14 | Morda CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE
Demetrio REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZA TIVO E DIDATTICO
RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI
CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA
15 CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELLISTITUZIONE SCOLASTICA
Moscite REPONSABILITA' ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATI VO E DIDATTICO
Paliiiing CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI
RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI
16 | Neri Angelina REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO
RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI
17 | Nicoletta Anna | CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DECLI ALUNNI
Maria
REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATI VO E DIDATTICO
18 | Nucera Anto.na | CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA
REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATI VO E DIDATTICO
CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI- COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE
19 [ Nardo Ant.na CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI
Anna
REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATI VO E DIDATTICO
20 | Nucera CONTRIBUTQ AL MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA
Leronarda C.ta | REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO
CONTRIBUTQ AL SUCCESS0 FORMATIVO DEGLI ALUNNI- COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE
21 | Praticd Carmela | CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI
REPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO
22 CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
Simone Simona | CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE
REPONSABILITA' ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATI VO E DIDATTICO
COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE
DIDATTICHE
COMPETENZE DI FORMAZIONE E RELAZIONE
23 CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
Stelitano CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI-COMPETENZE TECNICHE E ORGANIZZATIVE
Annunz.ta REPONSABILITA' ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO
COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOC UMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE
DIDATTICHE
COMPETENZE DI FORMAZIONE E RELAZIONE
24 | Trapani Antlla | CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI

CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTQ DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA




25 | Scaffidi Orsola | CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO DEGLI ALUNNI
| RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI ]

II Dirigente,quindi ha proceduto all’affissione all'albo on line della determina generale relativa
all'Assegnazione del bonus premiale al personale docente ai sensi dei commi 126-130 dell’art.
1delle Legge 107/2015 a.s. 2015/16 ai sensi della aFAQ SNV n. 20 del 21 luglio 2016 nella quale si
precisa che “sarebbe quanto mai opportuno che il Dirigente scolastico comunichi le motivazioni delle
sue scelte al Comitato di Valutazione e a tutta la comunita professionale, in forma generale e non
legate ai singoli docenti, per una continua regolazione e qualificazione del processo”; ed ai sensi del
D.Lgs 33/2013 come aggiornato dal D.Lgs 97/2016, art. 20 comma 1 e 2 nel quale si dispone che le
pubbliche amministrazioni debbano pubblicare “I'ammontare complessivo dei premi collegati alla
performance stanziati e I'ammontare dei premi effettivamente distribuiti... i sistemi di misurazione e

valutazione della performance per l'assegnazione del trattamento accessorio e i dati relativi alla sua

distribuzione, in forma aggregata.

Informativa circa I'attribuzione del bonus sara data agli 00.CC.: Collegio dei Docenti , Giunta

esecutivae Consiglio d’Istituto ,alla prima seduta a.s. 2016/17.

La valutazione relativa alle attivita oggetto di apprezzamento da parte del Dirigente scolastico
fara parte di apposito provvedimento destinato ai singoli docenti.

La DSGA procedera alla liquidazione delle spettanze nel mese successivo alla comunicazione
della effettiva disponibilita da parte dei competenti uffici del MIUR, mediante I'accreditamento sul
Sicoge sull'apposito capitolo del cedolino unico.

La presente relazione viene pubblicata sul sito istituzionale-sezione trasparenza ai
sensi del D.Lgs. 33/2013 come aggiornato da D.Lgs. 97/2016 art. 20, comma 1 e comma 2
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! IL DIRIGENTE SCOLASTICO
)

Dott.ssa c. Irene Mafrici

h Y Ei"rrhé autografa s:tifui/ta amezzo stampa ex art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93




