

PER GLI OPERATORI ECONOMICI INVITATI
All. d) Tabella valutazione punteggio
OGGETTO: Procedura negoziata previa consultazione, ai sensi dell’art. 36, comma 2 lett. b), del D.Lgs. n. 50 del 2016, così come modificato dal Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, per l’affidamento di fornitura di materiali didattici, informatici e di mobilio per la realizzazione del Progetto P264 “Atelier Creativi” e per le competenze chiave nell’ambito del Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD).  

CODICE CIG: Z8F1FB1C40 - CODICE CUP: H76D17000070001

	OFFERTA ECONOMICA


	MAX 40 PUNTI

	Criteri di valutazione
	Punteggio Max
	OFFERTA ECONOMICA

COMPLESSIVA IVA INCLUSA
	Punteggio totale a cura della Commissione Tecnica 

	Valutazione dei costi offerti dalle Ditte partecipanti

In particolare i punti relativi al prezzo saranno calcolati nel modo seguente:

punteggio = 40 X prezzo minimo* / prezzo offerto**
* prezzo più basso tra tutte le offerte pervenute

** Prezzo indicato da ciascuna ditta offerente a cui occorre attribuire un punteggio
	40
	
	


	Criteri di valutazione
	Punti
	Punteggio

 Max
	Punteggio totale a cura Della DITTA 
	Punteggio totale a cura della Commissione Tecnica 

	Coerenza, adeguatezza e qualità tecnica complessiva dell’offerta


	24
	
	

	· Migliorie evidenti apportate al sistema richiesto come prestazioni, aggiunta di tecnologie e livello di integrazione.
	· Punti 24
	
	
	

	· Puntuale rispondenza a quanto richiesto e/o migliorie minime
	· Punti 12
	
	
	

	· Rispondenza essenziale o equivalente a quanto richiesto
	· Punti 8
	
	
	

	Estensione periodo di garanzia oltre 24 mesi
	5
	
	

	· Estensione a 36 mesi
	· Punti 2
	
	
	

	· Estensione a 48 mesi
	· Punti 5
	
	
	

	Assistenza tecnica e Tempi di Intervento dalla 
chiamata
	6
	
	

	· Intervento entro le 12 ore
	· Punti 6
	
	
	

	· Intervento entro le 24 ore
	· Punti 4
	
	
	

	· Intervento entro le 48 ore
	· Punti 2
	
	
	

	Qualità dell’Assistenza
	5
	
	

	· Organi tecnici incaricati di formazione, assistenza e Controllo periodico. (allegare curriculum del personale addetto e rapporto con l’azienda).
	Punti da 1 a 5
	
	
	

	Interventi di manutenzione programmati nel corso dell’anno 

(per ogni anno di garanzia)
	10
	
	

	· 2   interventi
	· 2  Punti
	
	
	

	· 4   interventi
	· 4  Punti
	
	
	

	· 6   interventi
	· 6  Punti
	
	
	

	· 8   interventi
	· 8  Punti
	
	
	

	· 10 interventi
	· 10 Punti
	
	
	

	Formazione del personale  (Il calendario della formazione sarà stabilito dalla scuola secondo le esigenze dell’attività didattica).

	
	

	· 8    ore di formazione


	· 2    punti
	10
	
	

	· 16 ore di formazione


	· 4    punti
	
	
	

	· 24 ore di formazione


	· 6    punti
	
	
	

	· 32 ore di formazione


	· 8    punti
	
	
	

	· 40 ore di formazione
	· 10 punti
	
	
	

	Totale
	
	60

0
	
	


Data _____________________                                                                       TIMBRO DELLA DITTA

Firma del legale rappresentante

_______________________________
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